Editorial

La Universidad Rafael Landivar (URL) ha percibido
en los ultimos afos la importancia de responder
a las necesidades de inclusion de la Comunidad
Landivariana.Esunreto paralainstitucionencontrar
nuevas herramientas, metodologias pedagogicas e
infraestructura que permitan vivir una cultura de
inclusion.

Pensar y actuar de forma incluyente es un llamado
al respeto de la dignidad de cada persona, que a su
vez fomenta la adaptacién y tolerancia en cuanto a
los alcances de cada individuo. Tal como lo expresa
Cabarrus (2008): «La tolerancia nos invita a ser
capaces de ver en lo diferente y en lo que no es mi
modo de pensar, no un peligro, una amenaza o una
rémora; sinoriqueza, fuerzay posibilidades distintas»
(p. 77)." Se alude a las capacidades diferentes como
un aporte a la sociedad desde lo individual hacia el
enriquecimiento colectivo.

Responder a la diversidad de las personas vy
diferencias individuales requiere la eliminacién de
prejuicios. Las personas con discapacidad no son
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las que deben adaptarse a la generalidad, sino el colectivo,
mediante la participacion activa en todos los procesos
sociales y culturales para eliminar barreras en la forma de
proceder dentro de diferentes espacios; no como un acto de
solidaridad, sino como un proceso de transformaciéon que
coadyuve al bien comun.

El ejercicio profesional, desde la formacion de «Landivarianos
para Guatemala», exige la erradicacién de las ideologias
y prejuicios arraigados que propician la discriminacion.
La Responsabilidad Social Académica (RSA), desde la URL,
promueve la elaboraciéon de proyectos para generar la
participacion de los estudiantes en espacios de intervencion
y reflexion. Ello responde a la necesidad de aprendizaje y
servicio de diferentes instituciones, cuyo impacto es positivo
para la vida de personas de estos grupos vulnerables.

Lainclusiénnecesitadeleyesynormasquesirvande plataforma
para establecer una cultura desde la tolerancia. A nivel de
universidad, esto implica asumir compromisos, la reflexién y
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la elaboracion de una politica institucional que se promueva
en los espacios académicos, fisicos y espirituales; asi como
velar por la inclusion plena de todo el personal administrativo,
docentes y estudiantes de nuestra casa de estudios.

La presente edicion de Conversa busca una aproximacion,
desde diversos puntos de vista, sobre como la inclusién se
aplica y debe formar parte de los diferentes ambitos de la
personay su desarrollo integral.

Te invitamos a que formes parte de este espacio de analisis y
reflexion acerca de una tematica que implica la participacion
de todos.
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